
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

令 和 ６ 年 ５ 月 2 7 日 
経済局イノベーション推進課 
横 浜 未 来 機 構 

横 浜 市 記 者 発 表 資 料 

横浜市と横浜未来機構は、令和４年度よりイノベーションを創出する次世代人材を育成するプログラム

「YOXO 起業家マインド修得インターンシップ＆仕事研究」を実施しています。令和５年度は、夏期・春期合

わせて延べ 32 社の企業にご参加いただき、そのうち８社で学生のインターンシップが決定しました。 

このたび、８月開催予定の令和６年度夏期プログラムの実施に向け、参加いただける学生を募集します。 

 実施内容について 

横浜から次世代を担うイノベーション人材を持続的に生み出すためのプログラム 

＜YOXO 起業家マインド修得インターンシップ＆仕事研究について＞ 

「YOXO 起業家マインド修得インターンシップ＆仕事研究」は、「企業にとっては、学生の自由な発想や感

性を生かした事業創造の場」、「学生にとっては、実社会での学びの場」と位置付け、「学習意欲の喚起」「高

い職業意識の育成」「独自性・独創性のある人材育成」を目的とした教育プログラムです。市内企業と市内大

学の協力を得ながら、高等教育機関に所属する大学生・大学院生・専門学校生が市内で社会経験できる機会

を創出し、横浜から次世代を担うイノベーション人材を持続的に輩出する環境を構築していきます。 

 令和６年度夏期 YOXO 起業家マインド修得 

インターンシップ＆仕事研究 

参加学生を募集します 

裏面あり 

＜実施スケジュール＞ 

✔ 実施時期及び実習期間 
   実施時期：令和６年８月～ 

   実習期間：１週間～（企業によって異なります。） 

✔ 対象学生  

高等教育機関に所属する大学生・大学院生・専門学校生 

※ 横浜市在学・在住は問いません 

※ ３・４年生は「インターンシップ」、１・２年生は「仕事研究」のプログラムとなります。 

※ 学部や研究科は問いません。 

※ 高等教育機関…大学、大学院、短期大学、高等専門学校、専門学校等 

✔ 横浜未来機構がコーディネーターとして伴走します 
参加学生向けには、定期的にオンラインでメンタリングを実施し、受入企業のマネジメントに

かかる負荷の軽減を図ります。受入企業向けには、学生とのマッチング(※)、プロジェクトのテ

ーマ設定や期間中のスケジュール設定、学生との契約実務支援等を行っています。 
（※マッチングが成立しない場合もあります。） 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    

 

 

 

 

企業名 株式会社安藤建設 URL https://www.ando-const.co.jp/
受入期間 ７日間 受入人数 1名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社An-Nahal URL https://an-nahal.com/
受入期間 2ヶ月 受入人数 1～2名

活動内容

活動場所

1
建築施工現場のリアルと、「地域へ還元できる建築」を体感する

横浜市内、もしくは神奈川県、東京都の施工現場

2
企業のダイバーシティ&インクルージョン推進及び外国人起業支援

みなとみらい / リモート  

 

 受入企業（横浜市内のスタートアップ等の企業 17 社 ※五十音順） 

＜事業スキーム図＞ 

✔ 昨年度の参加学生の声 
  ・企業に実際に訪問して商談をしたり、新規プロジェクトの立ち上げに携われたり、普通の

大学生ではなかなかできない貴重な経験ができています。仕事を行う中で自分の弱みや強

みに向き合えたり、成長を感じることができ、中身の濃い夏休みとなりました。 

   ・1 年生からインターンに参加することは少々不安もありましたが、様々な経験をする中で、

自分の成長を確かに感じることができ、非常に楽しみながら業務に取り組めました。 

お申込みについて 

✔ 申込方法 
受け入れ企業各社の募集要項は、以下のサイトより閲覧いただけます。 

  募集要項を確認の上、ウェブサイトの各企業のページからフォームでご応募ください。 

  https://yoxo-o.jp/internship/（外部サイト） 

  ※ウェブサイトのフォームが利用いただけない場合は、ウェブサイトから専用の「参加申込書 (word 

ファイル)」をダウンロードいただき、以下のアドレス宛、メール添付でご提出ください。 

  internship@yoxo.jp（横浜未来機構 インターンシップ担当） 

✔ 選考結果通知 
申込書の内容による書類審査と面談の上、各企業が選考し、結果は横浜未来機構より通知します。 

✔ 申込締切日 
令和６年７月１日（月）17 時まで 

✔ 問合せ先 

横浜未来機構 インターンシップ担当 （電子メールアドレス internship@yoxo.jp） 

〒220-0012 横浜市西区みなとみらい２-３-５ ｸｲｰﾝﾓｰﾙ３階 一般社団法人横浜みなとみらい２１内 



 

 

企業名 株式会社Iqilu URL https://www.iqilu.biz/
受入期間 2ヶ月 受入人数 2名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社エフィシエント URL https://efficient-inc.com/
受入期間 2ヶ月 受入人数 1～2名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社大川印刷 URL https://www.ohkawa-inc.co.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 3名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社オレンジソリューションズ URL https://www.orangesol.co.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 2～3名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社カマン URL https://kaman.co.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 ３～４名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社Kitafuku URL https://kitafuku-project.com/
受入期間 2ヶ月 受入人数 2名

活動内容

活動場所

企業名 昭和建設株式会社 URL https://www.showakensetu.co.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 2名

活動内容

活動場所

企業名 スカイファーム株式会社 URL https://www.sky-farm.jp/
受入期間 6ヶ月 受入人数 2名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社StockBase URL https://www.stockbase.co.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 3名

活動内容

活動場所

企業名 ディアベリー株式会社 URL https://deervery.com/
受入期間 2ヶ月 受入人数 1～2名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社ピクニックルーム URL https://picnicroom.co.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 3名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社日立ソリューションズ① URL https://www.hitachi-solutions.co.jp/

受入期間 8日間 受入人数 3名

活動内容

活動場所

14
クラウドのサービスを活用し、オープンデータから新しい価値を生み出そう！

品川シーサイド / 戸塚 / リモート

12
野生のインターネット化を目指す「サステナブル×ITスタートアップ企業」のマーケティング

関内 / リモート

13
働きながら子育てする人の悩みを解決する新規事業の立ち上げ

関内 / リモート

10
オーダーマネジメントプラットフォーム「NEW PORT」の運用と拡大

みなとみらい/丸の内/新宿/他都内各地

11 “企業の「もったいない」を誰かの「ありがとう」に変える” 唯一無二の価値を提供するプラットフォーム
の拡大

関内 / みなとみらい / リモート

7
リユース食器Meglooの普及拡大のための施策実行

みなとみらい / イベント会場 / リモート

8

9
施工現場で余ってしまったインテリア素材を販売する新事業の企画

和田町 / リモート

クラフトビール醸造時の廃棄物をアップサイクルした紙製品、クラフトビールペーパーの企画・広報・販売

みなとみらい / リモート

5
ソーシャルプリンティングカンパニー®の成長を進める

横浜 / リモート

6
小学生から文系大学生までのプログラミング的思考を実践できるプログラミング教室を横浜で展開

新横浜 / リモート

4
横浜でシステムエンジニアリングサービス（SES）事業を拡大させていくための施策検討・イベント開催

みなとみらい / リモート

3
“似合う”の提案でアパレルポップ・アップ・ショップの販売を拡大するマーケティングスタッフ&エンジニア

みなとみらい / リモート

 
 

 裏面あり 



 

 

企業名 株式会社日立ソリューションズ② URL https://www.hitachi-solutions.co.jp/

受入期間 8日間 受入人数 3名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社HealthCareGate URL https://healthcaregate.co.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 ２名

活動内容

活動場所

企業名 株式会社ルピナス URL https://lupinusmame.jp/
受入期間 2ヶ月 受入人数 ２名

活動内容

活動場所

15
あたらしいインターネットのあり方“Web3”から、横浜市の未来を考える

品川シーサイド / 戸塚 / リモート

16
楽しみながら「健康」と「暗号資産」を得られる、お薬ロスZERO実現を目指す

みなとみらい / 関内 / 新橋 / リモート

17 ルピナス豆をはじめとした豆類発酵食品のD2C事業立ち上げ・商品開発及び温室効果ガスの削減効果
実証実験

関内 / リモート  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お問合せ先 

（本企画の趣旨に関すること） 

   経済局イノベーション推進担当課長 大橋 直之 Tel 045-671-3913 

（本企画の詳細・参加者募集に関すること） 

  横浜未来機構事務局次長 亀若 智洋 Tel 090-1830-1658 

【参考】横浜未来機構について 

「横浜未来機構」は企業・大学・スタートアップなど、多様な会員が参画し、産学公民連携で横浜か

らイノベーションの創出を推進します。特別会員の横浜市とともに、新たなアイデアやテクノロジーか

らイノベーションを生み出す循環をつくることで、誰もが快適に自分らしく生きることができる、人間

中心の未来社会実現を目指して活動しています。 

【団体概要】 

（１）組織形態：会員制団体 

（２）会 員 数：正会員 103 者、特別会員 横浜市、賛助会員 23 者、連携協力団体 27 団体 

        （令和６年５月 27 日時点） 

（３）ウェブサイト：https://yoxo-o.jp/（日本語）    https://yoxo-o.jp/en/（英語） 

 【参考】企業版ふるさと納税について 

「YOXO 起業家マインド修得インターンシップ＆仕事研究」は、横浜市の令和６年度地方創生応援税制

活用事業「スタートアップ創出・次世代人材育成事業」の一環として実施しています。「企業版ふる

さと納税」として企業が本事業に寄附をいただいた場合、法人関係税等により寄附額の最大９割が軽

減されるとともに、寄付金額に応じたベネフィットをご用意しております。本社所在地が市外の企業

の皆様からご寄附をお願いしたく、ご関心お寄せいただける場合は、ご説明に伺いますので、担当課

までお知らせください。 

◆担当課：横浜市経済局イノベーション推進課企業版ふるさと納税担当 

メールアドレス ke-shinsangyo@city.yokohama.jp 

電話 045-671-3487 

詳細は下記ページをご参照ください。 

https://www.city.yokohama.lg.jp/business/keizai/sougyo/jisedai/default20220302.html 

※本件は、横浜経済記者クラブへも同時発表しています。 

詳細は、下記ページに掲載の募集要項をご確認ください。 

（受入企業やインターンシップの活動内容は変更になる場合もあります。） 
 https://yoxo-o.jp/internship/（外部サイト） 


