
横浜市晴嵐かなざわ指定管理者　評点表

A委員 B委員 C委員 D委員 E委員 平均点

1
運営ビジョン（10

点）
(1)

基本理念の理解（応募
理由）

2 10 10 8 10 8 8 44 44 8.8

(1)
団体の理念、基本方針
及び業務実績等

1 5 5 4 5 3 4 21 4.2

(2) 財務状況 1 5 4 4 4 4 4 20 4.0

(1)所長及び職員の確保等 1 5 4 3 3 3 3 16 3.2

(2)職員配置・育成 1 5 4 5 3 3 3 18 3.6

(1)
施設及び設備の維持保
全及び管理・小破修繕
への取組

1 5 3 3 4 3 4 17 3.4

(2)
事故防止体制・緊急時
（防犯）の対応及び防災
に対する取組

1 5 5 3 4 3 4 19 3.8

(3)
利用者ニーズ・要望・苦
情への対応

1 5 4 3 4 4 4 19 3.8

(4)

個人情報保護・情報公
開、人権尊重、環境へ
の配慮、市内中小企業
優先発注など、本市の
重要施策を踏まえた取
組

1 5 4 3 4 4 4 19 3.8

(5)
新型コロナウイルスへ
の対応等

1 5 4 3 4 3 4 18 3.6

(1)事業の企画・実施 3 15 12 9 12 9 12 54 10.8

(2)施設の利用促進 2 10 8 6 8 6 4 32 6.4

(1)
区の高齢者向け行
事への協力・参加

1 5 4 4 5 4 4 21 4.2

(2)
区のその他行事へ
の協力・参加

1 5 4 4 5 4 4 21 4.2

(1)指定管理料 1 5 3 4 3 3 4 17 3.4

(2)
施設の課題等に応
じた費用配分

1 5 3 4 3 3 4 17 3.4

(1)
応募団体は、市内
中小企業等である
か。

- 0又は5 5 5 5 5 5 25 5.0

(2)
現在の指定管理者
が応募した場合

- -5～+10 0 0 0 0 0 0 0.0

####合
計

100
（-5～+15）

86 75 86 72 79 79.6398

3
職員配置・育成

（10点）

4
施設の管理運

営（25点）

6
市・区の行事等
への協力（10
点）

42

7
収支計画及び
指定管理料（10

点）

8
加減点項目（-５
点～＋15点）

34

25

34

92

86

合計点

2
団体の状況（10

点）

5

事業の企画・実
施（老人福祉セ
ンターの基本的
な機能につい
て）（25点）

配点
係
数

評価基準項目

指定候補者
（公益財団法人横浜市老人クラブ連合会）

41


	晴嵐かなざわ (名前なし)

